
঩ঞ্চগড় প঩ৌয঳বা কামযারয় 
঩ঞ্চগড়। 

নাগরযক ঳নদ ঩ঞ্চগড় প঩ৌয঳বা 
প঩ৌয প঳ফা প্রারিয পকৌ঱র প্ররিয়া 

  

প্র঱া঳ন রফবাগ 

প্র঱া঳ন রফবাগগয প঳ফা- ঳াধাযণ ঱াখা 
িঃ 

নং 

প঳ফা ঳ভ঴ূ প঳ফা ঳যফযা঴/ 

প঳ফা প্রারিয প্ররিয়া 

প঳ফায ভরূয প঳ফা ঳যফযা঴/ প঳ফা প্রারিয প্ররিয়া 

০১. অগন্তুকগদয অগভগনয উগে঱য ও কাযণ 
ররর঩ফদ্ধ কযণ 

঄বযর্যনা ও ঩যাভ঱য 
পকগেয ভাধযগভ 

পকার্য  ঴গে অগে 

রফরফধ পক঳, 
খারযজ ঴ওয়া পক঳ 
঩ুনযায় চার ুকযা 

পক঳ রনস্পরি কযা ঴য় ঳াররর঱ পফাগডয য ভাধযগভ। 
পফাডয  গঠিে ঴য় উবয় ঩গেয ঳ম্মারনে ঳দ঳য 
ও ঳াররর঱ অদারগেয ঩গেয ১/২ জন 

঳ম্মারনে কাউরিরগযয ঳ভন্বগয়। 

০২. জােীয়ো ঳নদ রনধযারযে পযভ/ পভয়য 

ভগ঴াদয় ফযাফয অগফদন 

৩০/- র্াকা ১ রদন/ োৎক্ষনিক 

০৩. ওয়ারয঱ান ঳নদ ৫০০/- র্াকা 

০৪. অগয়য ঳নদ ৫০/- র্াকা 

০৫. ঄রফফার঴ে ঳নদ 

০৬. চারযরিক ঳নদ 

০৭. ঄নযানয ঳নদ 

০৮. রফরবন্ন প্রকায অগফদন ঩ি গ্র঴ণ   রফনাভগূরয ৫ রদন 

঩ারযফারযক অদারে প঳ফা 
িঃ 

নং 

প঳ফা ঳ভ঴ূ প঳ফা ঳যফযা঴/ 

প঳ফা প্রারিয প্ররিয়া 

প঳ফায ভরূয ঳ভয়঳ীভা দারয়ত্বপ্রাি 

কভযকেয া/কভযচাযী 

০১. পকার্য  ঴গে অগে রফরফধ পক঳, খারযজ ঴ওয়া 

পক঳ ঩ুনযায় চার ুকযা  

পক঳ রনস্পরি কযা ঴য় ঳াররর঱ 

পফাগডয য ভাধযগভ। পফাডয  গঠিে ঴য় 

উবয় ঩গেয ঳ম্মারনে ঳দ঳য ও 

঳াররর঱ অদারগেয ঩গেয ১/২ 

জন ঳ম্মারনে কাউরিরগযয 

রফনাভগুরয ৩-৫ কাময রদফ঳ দারয়ত্বপ্রাি রফচাযক 

(কাউরিরয) 

০২. স্ত্রীয জীফে঱ায় ২য়/৩য়/৪র্য রফফাগ঴য 

঄নভুরেয পক঳ 

৩০০/- ঴গে 

৫০০/- র্াকা 

০৩. স্ত্রী ঩াগর/঄েভ ঴গর রফফাগ঴য ঄নভুরে পক঳ 



০৪. ঩ুযলু কেৃযক স্ত্রী োরাক (পভয়য পনাটি঱ 

ভাযপে উবয় ঩েগক ঄ফগে কগয রভভাং঱া 

কযগফন) পকগ঳য নকর/঄নরুরর঩ প্রদান 

঳ভন্বগয়। প্রগয়াজন 

঳াগ঩গে 

঄রবগমাগ রনষ্পরি প঳র-এয প঳ফা 
িঃ 

নং 

প঳ফা ঳ভ঴ূ  প঳ফা ঳যফযা঴/ 

প঳ফা প্রারিয প্ররিয়া 

প঳ফায ভরূয ঳ভয়঳ীভা দারয়ত্বপ্রাি 

কভযকেয া/কভযচাযী 

০১.  পম পকান ঄রবগমাগ ’’ ঄রবগমাগ রনস্পরি প঳র’’ কেৃযক 

ফাছাআ, ঱নুারনয রদন ধামযয, ঄রবগমাগকাযীগক রররখে 

পনাটি঱ প্রদান ও ঱নুারন ঄নষু্ঠাগনয ভাধযগভ ঄রবগমাগ 

রনস্পরি কগয ঄রবগমাগকাযীগক ঄ফর঴ে কযা ঴য়। 

পভয়য ভগ঴াদয় ফযাফয 

অগফদন 

রফনাভগুরয ঄রবগমাগ গ্র঴গণয 

১৫ রদগনয ভগধয 

঄রবগমাগ রনস্পরি 

প঳র/ রফচায ঳঴কাযী 

পেড রাআগ঳ি ঱াখা 
িঃ 

নং 

প঳ফা঳ভ঴ূ  প঳ফা ঳যফযা঴/ প঳ফা 

প্রারিয প্ররিয়া 

প঳ফায ভরূয ঳ভয়঳ীভা দারয়ত্বপ্রাি 

কভযকেয া/কভযচাযী 

০১.  পেড রাআগ঳ি  রনধযারযে পযগভ পভয়য 
ভগ঴াদয় ফযাফয অগফদন 

২০০/- ঴গে 

৫,০০০/- 
র্াকা 

১ রদন/ 

োৎক্ষনিক 

রাআগ঳ি ঩রযদ঱যক 

০২. মানফা঴ন রাআগ঳ি রযক্সা, বযান নফায়ন (ভাররক  ও 

চারক)   

২৫/- ঴গে 

২০০/- র্াকা 

এযাগ঳঳গভন্ট ঱াখা 
িঃ 

নং 

প঳ফা ঳ভ঴ূ  প঳ফা ঳যফযা঴/ 

প঳ফা প্রারিয প্ররিয়া 

প঳ফায ভরূয ঳ভয়঳ীভা দারয়ত্বপ্রাি 

কভযকেয া/কভযচাযী 

০১. প঴ারডং নম্বয প্রদান রনধযারযে পযগভ পভয়য 
ভগ঴াদয় ফযাফয অগফদন 

প঩ৌয রফরধ 
঄নমুায়ী 
রনধযারযযে 
ভগূরয 

৭ রদন কয রনধযাযক 

০২. প঴ারডং নাভ জারয 

০৩. প঴ারডং কয ঩রৃ্কীকযণ 

প঩ৌয ফাজায ঱াখা 
িঃ 

নং 

প঳ফা঳ভ঴ূ  প঳ফা ঳যফযা঴/ 

প঳ফা প্রারিয প্ররিয়া 

প঳ফায ভরূয ঳ভয়঳ীভা দারয়ত্বপ্রাি 

কভযকেয া/কভযচাযী 

০১. ঴ার্-ফাজায আজাযা দয঩ি অ঴ফাগনয আজাযা ভরূয ১ ফছয ফাজায ঩রযদ঱যক/ 



ভাধযগভ প্রারিয 

রবরিগে 

প্রধান ঳঴কাযী 

র঱ো, ঳ংসৃ্করে ও ঩াঠাগায ঱াখা 
িঃ 

নং 

প঳ফা ঳ভ঴ূ  প঳ফা ঳যফযা঴/ 

প঳ফা প্রারিয প্ররিয়া 

প঳ফায ভরূয ঳ভয়঳ীভা দারয়ত্বপ্রাি 

কভযকেয া/কভযচাযী 

০১. জােীয় রদফ঳ ঩ারন কভয঳চূী ঄নমুায়ী রফনাভগূরয ফছগযয রনধযারযে 
঳ভগয় 

঳রচফ/ 

প্রধান ঳঴কাযী 
০২. ফারলযক ঄নদুান (দরযদ্র ছাি, ক্লাফ, র঱ো ও ধভীয় 

প্ররেষ্ঠান)   

রনধযারযে পযগভ পভয়য 
ভগ঴াদয় ফযাফয অগফদন 

প্রগকৌ঱র রফবাগ 

প্রগকৌ঱র রফবাগগয প঳ফা-নগয ঩রযকল্পনা ঱াখা 

িঃ 

নং 

প঳ফা ঳ভ঴ূ  প঳ফা ঳যফযা঴/ প঳ফা 

প্রারিয প্ররিয়া 

প঳ফায ভরূয ঳ভয়঳ীভা দারয়ত্বপ্রাি 

কভযকেয া/কভযচাযী 

০১. আভাযগেয নক্সা ঄নগুভাদন রনধযারযে পযগভ পভয়য 
ভগ঴াদয় ফযাফয অগফদন 

প঩ৌয রফরধ 
঄নমুায়ী 
রনধযারযযে 
ভগূরয 

৭ রদন রনফযা঴ী প্রগকৌ঱রী/ 

঱঴য ঩রযকল্পনারফদ 
০২. ঄না঩রিয ঳নদ/ ঩রযগফ঱গে ছাড়঩ি 

঩ূেয  ঱াখা 
িঃ 

নং 

প঳ফা ঳ভ঴ূ  প঳ফা ঳যফযা঴/ 

প঳ফা প্রারিয প্ররিয়া 

প঳ফায ভরূয ঳ভয়঳ীভা দারয়ত্বপ্রাি 

কভযকেয া/কভযচাযী 

০১. যাস্তা কেয গনয ঄নভুরে (গযা঳, ঩ারনয রাআন আেযারদ) রনধযারযে পযগভ পভয়য 
ভগ঴াদয় ফযাফয অগফদন 

প঩ৌয রফরধ 
঄নমুায়ী 
রনধযারযযে 
ভগূরয 

১৫ রদন রনফযা঴ী প্রগকৌ঱রী/ 
঳঴কাযী প্রগকৌ঱রী ০২. ঠিকাদায োররকাবুরি ও নফায়ন 

০৩. বূরভয ঳ীভানা রনধযাযণ ঳নদ ঳াগবয য়ায 

রফদযুৎ/মারিক ঱াখা 
িঃ 

নং 

প঳ফা ঳ভ঴ূ  প঳ফা ঳যফযা঴/ 

প঳ফা প্রারিয প্ররিয়া 

প঳ফায ভরূয ঳ভয়঳ীভা দারয়ত্বপ্রাি 

কভযকেয া/কভযচাযী 

০১. অফার঳ক/ফারণরজযক ঩ারন 
঳যফযাগ঴য ঳ংগমাগ 

পভয়য ভগ঴াদয় ফযাফয 
অগফদন 

প঩ৌয  রফরধ ঄নমুায়ী 
রনধযারযে ভগূরয ঳ংগমাগ রপ 

ও ভার঳ক রপ 

১৫ রদন ঳঴কাযী প্রগকৌ঱রী 

(঩ারন ও ঩য়ঃ 
রনস্কা঱ন) ০২. ঴স্তচাররে নরকূ঩ রফনাভগূরয প্ররে ঄র্য ফৎসয 

স্বাস্থ্য ঩রযফায ঩রযকল্পনা ও ঩রযচ্ছন্নো রফবাগ 

স্বাস্থ্য ঩রযফায ঩রযকল্পনা ও ঩রযচ্ছন্নো রফবাগগয-স্বাস্থ্য ঩রযফায ঩রযকল্পনা ঱াখা 



িঃ 

নং 

প঳ফা ঳ভ঴ূ  প঳ফা ঳যফযা঴/ প঳ফা প্রারিয 

প্ররিয়া 

প঳ফায ভরূয ঳ভয়঳ীভা দারয়ত্বপ্রাি 

কভযকেয া/কভযচাযী 

০১. জন্ম/ ভেুৃয ঳নদ রনধযারযে পযগভ পভয়য ভগ঴াদয় 

ফযাফয অগফদন 

১৮ ফছগযয রনগে ফয়঳ 

঴গর রফনাভগূরয োয 

উগদ্ধয -৫০ র্াকা 

১রদন/ 

োৎক্ষনিক 

঳যারনর্াযী আিগ঩ক্টয 

০২. আর঩অআ কামযিগভয অওোয় ভা  

ও র঱঱গুদয টীকা দান কামযিভ 

স্থ্ায়ী ও ঄স্থ্ায়ী পকে ঳ভগূ঴ রফনাভগুরয কভয঳চূী ঄নমুায়ী টিকাদান ঳঩ুায 

বাআজায 

০৩. কৃরভ রনয়িণ কামযিভ ভাঠ ঩মযায় 

০৪. প঴াগর্র/পযগস্তাযায় ঩চঁা/ফার঳ খাফায 

঩রযগফ঱ন পযাধ কামযিভ 

ভাঠ ঩মযাগয় প঩ৌয এরাকায় ঳াফযেরনক ঳যারনর্াযী আিগ঩ক্টয 

০৫. ঩রযগফ঱ প্রেযয়ন ঩ি প্রদান রফরবন্ন রক্লরনক/ পভরডগকর প঳ন্টায, 

কর-কাযখানা ও খাভায঳ভগূ঴ 

৫০০/- ১রদন/ 

োৎক্ষনিক 

঩রযচ্ছন্নো ঱াখা 
িঃ 

নং 

প঳ফা ঳ভ঴ূ  প঳ফা ঳যফযা঴/ প঳ফা প্রারিয 

প্ররিয়া 

প঳ফায ভরূয ঳ভয়঳ীভা দারয়ত্বপ্রাি 

কভযকেয া/কভযচাযী 

০১. প঩ৌয এরাকায যাস্তা, ঴ার্-ফাজায 

ভাঠ঳ভ঴ূ ঝাড়ু পদওয়া 

঩রযচ্ছন্নো কভী দ্বাযা দদরনক 

কভয঳চূী ঄নমুায়ী 

রফনাভগূরয পবায ৫র্া-৭র্া ঩মযন্ত ঳যারনর্াযী আিগ঩ক্টয/ 

কঞ্জাযগবিী আিগ঩ক্টয 

০২. নদযভা ঩রযস্কায ঳কার ৮র্া-দ঩ুুয ১র্া ঩মযন্ত 

০৩. কঠিন অফজয না ঄঩঳াযণ 

০৪. পফ-ওয়ারয঱ কুকুয রনধন ফারলযক কভয঳চূী ঄নমুায়ী প্রগয়াজন ঄ন঳ুাগয 

০৫. ভ঱ক রনধন 

প঩ৌয঳বায করে঩য় গযুতু্ব঩ূণয পর্ররগপান/পযাক্স/ আ-পভআর নম্বয 

঩দফী পর্ররগপান/পযাক্স/আ-পভআর নম্বয ঩দফী পর্ররগপান/পযাক্স/আ-পভআর নম্বয 
পভয়য ০৫৬৮-৬১৩১৪ (঄রপ঳), ০৫৬৮-৬১২৮৭ (ফা঳া) ঳঴কাযী 

প্রগকৌ঱রী/ 
েত্ত্বাফধায়ক 

০৫৬৮-৬১৮০৬ (঄রপ঳) 

পভাফাআর নম্বয- ০১৮১৮-৩০৮১৫১ 



০৫৬৮-৬২৩৫২ (঄রপ঳ পযাক্স) 

mayor.panchagarh@yahoo.com 
রনফযা঴ী প্রগকৌ঱রী ০৫৬৮-৬১৪১১ (঄রপ঳) 

sarkarjashim@yahoo.com 

প্রধান ঳঴কাযী পভাফাআর নম্বয- ০১৭১৭-২০৫৫২৯ 

঳রচফ ০৫৬৮-৬১৩১৪ (঄রপ঳) 

rashed.rahman11@yahoo.com 

঳যারনর্াযী 
আিগ঩ক্টয 

পভাফাআর নম্বয- ০১৭১৪-৫৫৮১৪২ 

‘‘ প঩ৌয঳বায প঳ফা ঳ংিান্ত পকান ঄রবগমাগ র্াকগর ো রনধযারযে স্থ্াগন 

যরেে ফগক্স রররখেবাগফ দারখর কযনু ’’ 

 


